
 

FRAGILE Suisse ist die Schweizerische Dachorganisation für Menschen mit Hirnverletzung und deren 
Angehörige. In enger Zusammenarbeit mit unseren elf Regionalvereinigungen erbringen wir Dienstleis-
tungen mit dem Ziel, die Lebensqualität der Betroffenen zu verbessern und deren Inklusion in die Ge-
sellschaft zu fördern. FRAGILE Suisse informiert und sensibilisiert die Öffentlichkeit zum Thema Hirnver-
letzung und fördert die Prävention.  
 
Aufgrund einer Pensionierung und zur Verstärkung unseres Teams Kommunikation, Marketing und 
Fundraising suchen wir per 1. März 2021 oder nach Vereinbarung eine/n 
 

Public Fundraiser/-in 80-100%  
 
Ihr Verantwortungsgebiet 

 Sicherstellung der Spendeneinnahmen im Public Fundraising 
 Verantwortlich für die Abwicklung der Directmailings und anderen Massnahmen (wie Upgrading-, 

Telefon- und Door-to-Door-Aktionen), mit externen Partnern inkl. deren Schulung 
 Entwicklung, Organisation und Durchführung von Spenderanlässen 
 Verantwortlich für das Verdankungswesen 
 Aufbau von Analysen und Auswertungen zwecks Weiterentwicklung der Massnahmen 
 Projektleitung in der Entwicklung von Massnahmen wie Donor-Journey-Kampagne oder Crowd-

funding-Aktionen 
 Beziehungspflege zu Spenderinnen und Spendern und Beantwortung von Anfragen in enger 

Zusammenarbeit mit dem Spendendienst (telefonisch, schriftlich, persönlich) 
 Verantwortlich für die Spenderdatenbank zur Sicherstellung der Datenqualität und der zielgruppen-

spezifischen Ansprache von Spendergruppen 
 Übernahme von weiteren Projekten im Auftrag der Bereichsleitung  

 
Sie bringen mit 

 Kaufmännische Grundausbildung oder gleichwertige Ausbildung mit Weiterbildung in Fundraising 
und/oder Marketing 

 Fundraising-Erfahrung, insbesondere im Public Fundraising 
 Stilsicheres und attraktives Texten  
 Organisationstalent und Projektleitungserfahrung 
 Konzeptionelles Denken, verbunden mit resultatorientiertem Handeln 
 Initiativ, selbstständig, strukturiert, sorgfältig, flexibel, teamfähig, belastbar 
 Sie schätzen die Zusammenarbeit mit betroffenen Menschen mit Hirnverletzung und deren 

Angehörigen  
 Sprachen: D/F, I von Vorteil 
 Sehr gute Datenbank- und CRM-Kenntnisse (Sextant von Vorteil), Beherrschung der MS-Office-Tools 

 

In dieser vielseitigen Stelle leisten Sie einen wertvollen Beitrag zur Weiterentwicklung der Organisation. 
Kurze Entscheidungswege, ein engagiertes und kollegiales Team und flexible Arbeitsbedingungen helfen 
Ihnen dabei. Für nähere Auskünfte steht Ihnen Antonella Stefanelli, Leiterin Kommunikation, Marketing 
und Fundraising unter Tel.-Nr. 044 360 30 61 gerne zur Verfügung. 

Bitte senden Sie uns Ihr Bewerbungsdossier in einem PDF an personal@fragile.ch. Wir freuen uns auf Sie! 

 
FRAGILE Suisse, Badenerstrasse 696, 8048 Zürich, Telefon 044 360 30 60, www.fragile.ch  


