
FRAGILE Suisse ist die schweizerische Dachorganisation für Menschen mit Hirnverletzung und deren 
Angehörige. In enger Zusammenarbeit mit unseren elf Regionalvereinigungen erbringen wir Dienstleistungen 
mit dem Ziel, die Lebensqualität der Betroffenen zu verbessern und deren Inklusion in die Gesellschaft zu 
fördern. FRAGILE Suisse informiert und sensibilisiert die Öffentlichkeit zum Thema Hirnverletzung und fördert 
die Prävention.  
 
Im Zuge der Weiterentwicklung unseres Ressorts Bildung suchen wir per 1. August 2021 oder nach 
Vereinbarung eine/n 
 

Ressortleiter/in Bildung (50-70%) 
 
Ihr Verantwortungsgebiet: 

- Führung des Ressorts Bildung mit 4 Mitarbeitenden. Zentrale Aufgabe des Ressorts ist einerseits die 
Organisation und Durchführung von Kursen für Menschen mit Hirnverletzung (HV) und Angehörige in 
der ganzen Schweiz, andererseits die Weiterbildung von Fachpersonen zu den Folgen von 
Hirnverletzung. 

- Leitung des Projekts zur Neuausrichtung der Bildung zusammen mit einer Arbeitsgruppe. 

- Initiieren von spezifischen Ausbildungs- und Weiterbildungsangeboten über HV und ihre Folgen bei 
Bildungsinstitutionen für Fachpersonen im Gesundheits- und Sozialbereich auf verschiedener Stufe 
(höhere Fachschule, Fachhochschule, Weiterbildungsinstitutionen). Dieses Ziel soll erreicht werden 
durch Kooperationen, Bildungsberatung sowie durch Vermittlung von Expertenwissen. 

- Planung und Durchführung von Weiterbildungsveranstaltungen zum Thema HV.  

- Rekrutierung und Schulung von Ko-Referierenden (Betroffene, welche zu Schulungszwecken über 
ihre persönlichen Erfahrungen mit den Folgen ihrer HV referieren)  

Wir erwarten: 

- Abgeschlossene Ausbildung in Ergotherapie, Logopädie, Pflege, Neuropsychologie, Sozialer Arbeit 
(mind. Bachelor) oder gleichwertige Ausbildung 

- Ausbildung Erwachsenenbilder*in (mind. eidg. FA) 

- Erfahrung im Projektmanagement 

- Zielorientierte, effiziente Arbeitsweise 

- Strategisches und konzeptionelles Denken und Handeln 

- Sicherer und gewinnender Auftritt 

- Praktische Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Hirnverletzungen 

- Gut vernetzt im Bildungsbereich 

- Deutsche oder französische Muttersprache und sehr gute mündliche und schriftliche Kenntnisse in 
der anderen Sprache, Italienisch- und Englischkenntnisse von Vorteil 

Unser Angebot: 

In dieser vielseitigen Stelle leisten Sie einen wertvollen Beitrag zur Weiterentwicklung der Organisation. Ein 
engagiertes und kollegiales Team und flexible Arbeitsbedingungen helfen Ihnen dabei. Für nähere Auskünfte 
steht Ihnen Martin D. Rosenfeld, Geschäftsleiter (Direktwahl 044 360 30 67) gerne zur Verfügung. 
 
Bitte senden Sie uns Ihr Bewerbungsdossier per E-Mail an personal@fragile.ch. Wir freuen uns auf Sie! 
 
 
FRAGILE Suisse 
Badenerstrasse 696 
8048 Zürich 
 
Telefon 044 360 30 60 
www.fragile.ch 
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